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Abertura do Secretariado

Visitas de Estudo Simultaneo

Boas Vindas pelo Presidente da ARIA

Painel 1 — 10 anos das Empresas de Inser¢cdo em Portugal
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Sessao Plenaria 1 — Emprego como Estratégia para a Inclusao Social
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Painel 2 — Boas Praticas das Empresas de Inser¢gdo na Europa
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Sessao Plenaria 2 — A Importancia do Emprego na Recuperagao das Pessoas com
Problemas de Saude Mental e em Desvantagem Psicossocial
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Workshops

N.° 1 - Boas Praticas de Empresas de Insergao
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N.° 2- O Papel das Empresas Sociais na Promo¢ao da Qualidade de Vida
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N.° 3 — Diferentes Caminhos para o Emprego
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N.° 4 — Captacgao de Recursos Financeiros para as Empresa de Insergao
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N.° 5 - Oportunidade de Livre Circulagao Laboral na Europa
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Sessao Plenaria 3 — Crescimento do Movimento das Empresas de Insergao
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“Hope to see you at Prague in 2009” -*" - 1/ : |
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Assembleia-geral da CEFEC

Jantar de Encerramento



